Dienstvereinbarung
zwischen

den Stadtwerken Zweibriicken
vertreten durch die Werkleitung

und

dem Personalrat der Stadtwerke Zweibriicken
als Vertreter der Belegschaft

tiber

die Kosteniibernahme von vorgeschriebenen und freiwilligen
arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen

I, Die Untersuchungen dilrfen nur durch | ermichtigte Arzte® durchgefithrt werden. Uber den
Nachweis der arbeitsmedizinischen Fachkunde miissen diese Arzte den rechtlichen Rahmen
und die Rechisfolgen ihrer Titigkeit kennen und tiber die Arbeitsplatzverhilinisse, die zu
arbeltsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen veranlassen, informiert sein. Die Stadtwerke
haben den Betriebsarzt vertraglich zur Vornahme dieser Untersuchungen verpflichtet. Die
Untersuchungen werden withrend der Arbeitszeit durchgefiilnt. Arbeitnehmer bei denen die
Untersuchung(en) nicht wihrend der Arbeitszeit durchgefiihit werden kann, bekommen
die Zeit der Untersuchung(en), jedoch ohne Zeilzuschlige, vergiitet. Falls diese
Untersuchungen auflerhalb der Stadtgrenze Zweibriickens durchgeftihrt werden, gilt die
Fahrzeit nicht als Arbeitszeit, die Fahrtkosten werden ebenfalls nichit von den Stadtwerken
ibernommen. Alle Kosten der Vorsorge- und Nachuntersuchungen tragen die Stadtwerke,

2. Lehnt cin Arbeitnehmer die Untersuchung(en) durch den Betriebsarzt ab, so kann er nach
Ricksprache mit K 70 die Untersuchung(en) durch einen anderen ermichtigten Arzt
durchfithren lassen. Die Kostenibernahme erfofgt ebenfalls durch die Stadtwerke. Sollte
die Teilnahme an vorgeschriebenen arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen generell
verweigert werden, so regeln sich die Rechtsfolgen im Rahmen des Arbeitsrechis. Bei
freiwillige(r)(n) Untersuchung(en) ist es dem Atbeitnehmer uberlassen, ob er sic in
Anspruch nimmt,

3. Diese Dienstvercinbarung gilt sowoh! fiir vorgeschriebene als auch fur freiwillige Unter-
suchungen, Sie tritt am 01.11.1997 in Kraft und kann gem. § 76 Abs. 2 LPersVG gekiin-
digt werden.

Personalrat der Stadtwerke Zweibgiicken
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